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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 
 

ANNA ROMANO 

 

ISTRUZIONE  
 

Date 
 

1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
Università Degli Studi di Napoli Federico II 

 

 

   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
Discipline storico-filosofiche 

• Qualifica conseguita 
 

Laurea in Sociologia Votazione 110/110    

 
LAVORO 
                                                                                                                                                                                                                                                                                              
  

• Date (da – a) 
 

2003-2022 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

IC 83 PORCHIANO-BORDIGA DI NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore 
 

IC 83 PORCHIANO-BORDIGA DI NAPOLI 

• Tipo di impiego 
 

Docente scuola primaria 

• Principali mansioni e responsabilità 

2010-2021 

 
Staff del Dirigente Scolastico 

 Primo collaboratore del dirigente scolastico  

 
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
 

2007/008 conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento nella scuola superiore di secondo grado per la           
classe di concorso 
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AO19 discipline Economiche-Giuridiche 
 

 2008/2009 Master di II Livello in Dirigenza Scolastica votazione 30/30                
 

 
 2013-2014 Referente per la Valutazione a livello di Piano Integrato d’Istituto PON-C-1-FSE-2013-1479 

 
2013-2014 Referente per la Valutazione PON G-4-FSE-2013-63 

 
 

2010-2011 Conferimento incarico Progettazione, Monitoraggio e Valutazione Progetto Area A rischio 
 

 
2010-2011   Referente Invalsi 

 
2012-2013 Attestato di partecipazione al percorso di formazione 

Accountability e Valutazione: Strumenti di miglioramento delle scuole 

 Corso Base 

 Corso avanzato 
 Action Learning 

 

2012-2013 Attestato di Partecipazione al percorso di Formazione 
 Accountability e Valutazione: Strumenti di Miglioramento delle scuole 
 

 “Le coordinate generali per la rendicontazione sociale nella scuola” 

 “ Le coordinate del Bilancio Sociale” 

 “ Action learning : Il Bilancio Sociale per i processi di miglioramento” 
 

2016/2017 Formazione di II livello presso IC 46 Scialoja Cortese per figure di Staff in “Gestione organizzativa 
della scuola” 
 
2019-2020 Tutor nel percorso formativo  Ambito 14 “ Valutazione e Miglioramento” Focus tematico: 
“Valutazione delle competenze chiave per la cittadinanza” presso IC 83 Porchiano-Bordiga di Napoli 
 
2020-2021 Corso di formazione on line “Valutazione degli Apprendimenti nella DDI-scuola primaria Ambito 14 
Na” Scialoia Cortese di Napoli 
 

2018-2021-2022 Componente del Nucleo Interno di Valutazione 

 

DATA                                                                                                                                                                                                                         

 

15/05/2025 

                                                                                                                                      Firma 

                                                                                                                                     Anna Romano 


