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IPSSAR "G.MATTEQTTI"- PISA - D - i dell .
Prot. 0007180 del 28/08/2021 Ai Dirigenti Scolastici della Provmc:a_
C-7 (Uscita) Loro sedi

E p.c Alle Organizzazioni Sindacali delia Scuola
A'U.S.T zona Pisa
All'Albo delf Ufficio

Oggetto: PERSONALE AT A. procedura conferimento telematica conferimento , incarichi annuali
a tempo determinato per i personale ATA incluso nelle graduateorie del concorso per soli titoli (24
mesi), graduatoria provinciale ex DM 75/2001 aggiornata al 2017 e Gl

PROFILI
Assistente Tecnico (AT) — Assistente Amministrativo (AA) - Collaboratore Scolastico (CS)

Si comunica a tutto il personale interessato che considerato lo stato di emergenza causato
dell'epidemia di COVID-19, per I'anno scolastico 2021-22, al fine di evitare convocazioni in
presenza, le assegnazioni degli incarichi annuali a tempo determinato per i personale ATA incluso
nelle graduatorie del concorso per soli titoli (24 mesi) e graduatoria provinciale ex DM 75/2001
aggiornata al 2017 e Gl verranno effettuate esclusivamente in modalita telematica.

Si precisa che ciascun aspirante che intende partecipare alla procedura € chiamato ad
esprimere le proprie priorita di scelta in relazione alla sede e al profilo professionale attraverso la
compilazione di un modello di delega telematico. L.a compilazione e linoltro del modello di
delega € effettuato utilizzando la piattaforma messa a disposizione dall'Ufficio Scolastico
Territoriale (UST) di Pisa nel’ambito dell’accordo di rete GIA per la gestione degli incarichi annuali
con ghi istituti della provincia,

Le operazioni di individuazione sono gestite dalla scuola polo |.LP.S.A.R. "Matteotti” di Pisa
sulla base delle prioritd espresse, dei posti residui e della posizione utile del candidato nella
relativa graduatoria. L'aspirante ricevera tempestiva comunicazione dell'avvenuta individuazione
attraverso messaggio di posia eletironica e dovra presentarsi alla sede assegnata entro 24 ore per
la presa di servizio e la stipula del contratto.

Tutte le istruzioni per 'accesso alla piattaforma ed il manuale per la compilazione del
modello di delega telematico sono pubblicate sul sito dell’Ufficio Scolastico Territoriale.

Alla priorita di scelta della sede per gli aspiranti che beneficiano, nell'ordine, degli art. 21,
33, comma 6, e 33 commi 5 e 7 della legge 104/92, si da luogo esclusivamente quando, scorrendo
la graduatoria secondo le posizioni occupate dagli aspiranti utiimente collocati, Favente titolo alla
suddetta priorita faccia parte di un gruppo di aspiranti alla nomina su posti della medesima durata
giuridica e della stessa consistenza economica, in tali casi 'aspirante fruisce della priorita nella
scelta, sempre che non siano stati prioritariamente offerti all'opzione degli aspiranti che i
precedono in graduatoria.

Il compilatore: L.L,
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Per la fruizione del beneficio di priorita di scelta della sede scolastica e per la produzione
della documentazione e della certificazione, si applicano integralmente le disposizioni previste dal
vigente contratto nazionale integrativo sulla mobilitd del personale scolastico. Con l'occasione si
precisa che per sede deve intendersi esclusivamente la singola istituzione scolastica.

Si chiarisce, inoltre, che solo per gli aspiranti in situazione di handicap personal di cui
alfart. 21, e al comma 6 delfart. 33 della legge 104/92, la prioritad di scelta si applica, nell'ambito
dei criteri prima specificati, nei confronti di qualsiasi sede scolastica, mentre per gli aspiranti che
assistono parenti in situazioni di handicap di cui ai commi 5 e 7 del medesimo art. 33, il
beneficiario risuita applicabile, previa attenta e puntuale verifica da parte dell'Ufficio competente,
per e scuole ubicate nel medesimo comune di residenza della persona assistita o, in carenza di
disponibilita in tale comune, in comune viciniore.

Calendario delle convocazioni

Alla procedura in oggetto possono partecipare esclusivamente gli aspiranti ATA inclusi
nefla graduatorie del concorso per soli titoli (24 mesi), nella graduatoria provinciale ex DM 75/2001
aggiornata al 2017 e nelle Graduatorie di Istituto (Gl) di terza fascia della provincia di Pisa.

Si precisa che le operazioni del conferimento degli incarichi avverranno successivamente
all'acquisizione dei modelli di delega telematici e saranno effettuate dal personale individuato dalla
Scuola polo, con il supporto dell’Ufficio Scolastico Territoriale. Durante tali operazioni NON &
prevista la presenza fisica dell’aspirante. L.e operazioni di nomina saranno condotie secondo il
seguente cronoprogramma:

1. Posti di ASSISTENTE TECNICO (ATA 24 Mesi, DM 75/2001, Gl 11} fascia)
2. Posti di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO (ATA 24 Mesi, DM 75/2001, Gl Hl fascia)
3. Posti di COLLABORATORE SCOLASTICO (ATA 24 Mesi, DM 75/2001, Gl Il fascia)

Le date di apertura e chiusura delle funzioni per I'acquisizione dei modelli di delega
telematici e le date di svolgimento delle operazioni saranno tempestivamente comunicate sul sito
dell’'Ufficio Scolastico Territoriale.

NOTA: La mancata partecipazione alla procedura di delega telematica equivale ad assenza
alla convocazione.

Disponibilita dei posti

Tutte le supplenze saranno conferite esclusivamente con scadenza 31 agosto e/o 30
giugno 2022. |l quadro delie disponibilita sara consultabile sul sito dellUfficio Scolastico Territoriale
prima dell'avvio delle operazioni di aftribuzione degli incarichi.

Al fine di ottimizzare i tempi per Fattribuzione degli incarichi, la compifazione e finoltro delle
deleghe telematiche da parte degli aspiranti potra avvenire indipendentemente anche prima della
pubblicazione dei posti. L'aspirante in assenza di comunicazione preventiva da parte dell’'ufficio
Scolastico Territoriale circa le disponibilita dei posti potra indicare, in ordine di priorita, tutte le
istituzioni scolastiche della provincia scelte con il modello G (30 istituzioni scolastiche della
provincia scelte dali’aspirante alla nomina) L'assegnazione del posto avverra comungue sui
posti effettivamente disponibili secondo le priorita/indicazioni del’aspirante alla nomina.

| dirigenti scolastici interessati alle operazioni di nomina del personale ATA destinatario di
contratto a tempo determinato dovranno comunicare immediatamente sulla piattaforma in modo
esatto_prima del'avvio delle operazioni di attribuzione degqli incarichi:

- le prese di servizio,
- le disponibilita e tipologie di part-time con indicazione dei relativi giorni di servizio,
- le aspettative per maternita

Al fine di poter assegnare immediatamente anche i posti lasciati liberi da personale di ruolo in
altri profili, i dirigenti scolastici s'impegnanc a concedere in via preventiva, salvo diversa
comunicazione scritta da inviare alla scuola polo prima dell'effettuazione delle assegnazioni dei
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comunicazione scritta da inviare alla scuola polo prima dell'effettuazione delle assegnazioni dei
posti, 'aspettativa ai sensi dell'art. 59 CCNL al personale che ne abbia fatto richiesta.

Il Modulo per la richiesta di aspettativa & disponibile, nella sezione modulistica, sul sito della
scuola polo www.matteotti.it

Le SS.LL., al fine della massima diffusione, avranno cura di pubblicare all’albo delllstituzione
scolastica il presente avviso e darne ampia informazione al personale ATA che ha prestato
servizio a tempo determinato ne! precedente e/o corrente A.S. nella medesima istituzione
scolastica e che si trova in posizione utile per la stipula del contratto.

e e, Dirigente/Seplastico
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